
社会資本老朽化問題を乗り越えるための地域における 

官民の役割分担と連携による推進体制についての考察 

 

東洋大学 藤木秀明 

 

 

公共施設およびインフラといった社会資本の老朽化に伴う財源不足の問題が認識されて

おり、平成 26年 4月には総務省が大臣名で地方公共団体に対して「公共施設総合管理計画」

の策定を要請したことから、地方公共団体は計画策定を求められている。 

総務省の要請に先立ち、2008 年ごろから、神奈川県藤沢市や、神奈川県秦野市、千葉県

習志野市では「公共施設白書」を作成し、「公共施設白書」で明らかになった将来の更新

投資需要に対する財源不足に対応するために公共施設の統廃合（再配置）計画を策定して

いた。 

 本報告では、こうした地域での取り組み事例の事例研究を通じて、公共サービスを持続

可能とするための取組みの鍵となる要因、実現するために官民連携（PPP：Public Private 

Partnership）を活用するフレームワークについて論じる。 
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The problem of the budget shortage for rebuilding and maintaining social 

infrastructure is recognized. 

The Ministry of Internal Affairs and Communications requested formulation of the 

"public facility synthesis administrative plan" from the municipal corporation by the 

minister name in April 2014, the local governments are asked for planning.  

In order to correspond to the fund shortage to the future replacement investment 

demand which drew up the "public facility white paper" in Fujisawa-City, Kanagawa, 

and Hadano-City, Kanagawa and Narashino-City, Chiba, and became clear around 

from 2008 in the "public facility white paper" in advance of the request of the Ministry 

of Internal Affairs and Communications, the streamlining (rearrangement) plan of the 

public facility was formulated.  

In this report, the factor used as the key to the measure for making a public service 

sustainable and the framework which utilizes government-and-people cooperation 

(PPP:Public Private Partnership) in order to realize are discussed through the case 

study of the measure example in such an area. 


